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ZARZADZENIE DZIEKANA WYDZIALU ELEKTRYCZNEGO

nr 3/2019
z dnia 30.09.2019 r.

dotyczace zasad rozliczania zaj¢¢ dydaktycznych prowadzonych przez:

- specjalistow spoza Uczelni,

- emerytowanych nauczycieli akademickich,

- nauczycieli akademickich zatrudnionych na stanowiskach badawczych.

Zgodnie z Zarzadzeniem Wewngtrznym Rektora nr 63/2019, z dnia 7 sierpnia 2019 r.
w sprawie zasad zlecania zaje¢ dydaktycznych i rozliczania pensum dydaktycznego, ustala si¢
nastgpujace zasady rozliczania zaje¢ dydaktycznych prowadzonych przez:
- specjalistow spoza Uczelni,
- emerytowanych nauczycieli akademickich,
- nauczycieli akademickich zatrudnionych na stanowiskach badawczych:

1. Swiadczenie ustug dydaktycznych, odbywa si¢ na podstawie zawartych z tymi
osobami umow cywilnoprawnych.
2. Swiadczenie ushug dydaktycznych obejmuje:

a.

b.
C.

d.

prowadzenie zaje¢ dydaktycznych, w tym opieka nad pracami dyplomowymi,
wykazane w tzw. godzinach obliczeniowych zgodnie z powierzeniem zajeé
dydaktycznych,

konsultacje dla studentow,

przeprowadzenie egzaminu konczacego zajecia dydaktyczne, tylko
w przypadku, gdy jest to okreslone w programie studidw, w liczbie 2 godzin
obliczeniowych za kazdy egzamin,

udzial w egzaminie dyplomowym, tylko w przypadku opieki nad pracg
dyplomowa, w liczbie 0,5 godz. dydaktycznej obliczeniowych za kazdy
egzamin dyplomowy.

3. Stawka za godzine dydaktyczna jest zalezna od tytutu zawodowego i wynosi:

a.
b.

C.

dla 0sob z tytutem magistra i doktora — 55 zt brutto / godzing obliczeniowa,

dla osoéb z tytulem doktora habilitowanego — 65z brutto/godzing
obliczeniowa,

dla 0s6b z tytutem profesora - 75 zt brutto / godzing obliczeniows.

4. Doptata do wynagrodzenia za prowadzenie jednej godziny w jezyku angielskim
wynosi 20% w/w stawek.

5. W przypadku niektorych specjalistow spoza Uczelni, zwlaszcza wybitnych
specjalistow z przemystu, Dziekan Wydzialu moze ustali¢ inna, wyzsza stawke niz
wskazana w pkt 3.

6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2019 r.

7. Traci moc Zarzadzenie Dziekana nr 16/2017 z dnia 6 listopada 2019 r.




