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Wydzial Elektryczny

Wybrzeze Wyspianskiego 27. 50-370 Wroctaw
tel. 71 320-35-41, fax 71 320-26-19
NIP 896-000-58-51

Wyciag z protokolu ze zwyczajnego posiedzenia

Wroctaw, 27 czerwca 2013

Rady Wydzialu Elektrycznego Politechniki Wroclawskiej nr 06/2013

z dnia 24.06.2013
Pkt. 4
Uchwala w sprawie Strategii Rozwoju Wydzialu. Referuje Prodziekan dr inz. T. Sikorski.
Glosowanie jawne.
Ad. 4

Uchwata w sprawie Strategii Rozwoju Wydzialu. Referuje Prodziekan dr inz. T. Sikorski.

Glosowanie jawne.

Prodziekan dr inz. T. Sikorski zreferowal sprawe .Strategii Rozwoju Wydziatu

Elektrycznego Politechniki Wroctawskiej™:

Strategia Wyczialu Elektrycznego =| Plan Rozwoju +

Cele strategiczne oraz
mierniki ich realizacji

17 celow strategicznych Wydzialu spojnych z celami Uczelni

Miara oceny osiggnigcia celu

<z <

Kontrola miernikow liczbowych realizacji
U=5 (kontrola na poziomie Uczelni)
U/W5=44 (spéjne Uczelni i Wydziaiu) Projekty stuigce realizacii

W5=8 (wiasne W5) U=8 (prowadzenie uczelnia)
W5=1 (prowadzenie W5)
RAZEM WS5: 52 mierniki realizacji 17 celéw
strategicznych

L.P. Zadanie Termin
PRZESEANIE PROPOZYC)I CELOW STRATEGICZNYCH | MIERNIKOW ICH REALIZACI DO
e do 15-05-2013
DZIALU DS. STRATEGIH UCZELNI
2. WERYFIKACIA | HARMONIZACIA CELOW STRATEGICZNYCH WYDZIALOW PRZEZ DZIAL DS,
STRATEGIH UCZELN! -indywidualne spotkania robocze
Weryfikacja celow strategicznych i miernikow
do 15-06-2013
Harmonizacja nowych, zgloszonych ceidw Wydziatow z celami Uczelni
Harmonizacja oraz uspojnienie nowych celdw | miernikow zgloszonych przez
Wydziaty
UZGODNIENIE DOCELOWES WERS) CELOW STRATEGICZNYCH WYDZIALOW | LISTY ICH
3. A do 30-06-2013
MIERNIKOW
4 UCHWALENIE UZGODNIONYCH CELOW STRATEGICZNYCH | ICH MIERNIKOW PRZEZ RADY ditEa
" |wypziAtOW ihhsiin




Na zakonczenie swojego wystgpienia Prodziekan dr inz. T. Sikorski zaproponowal
czlonkom Rady przyjecie nastepujacego projektu uchwaly:

Strategia Wydziatu Elektrycznego

Uchwata Rady Wydziatu Elektrycznego
nr 4/6/2013 z dnia 24 czerwca 2013r. w sprawie
Strategii Rozwoju Wydzialu Elektrycznego Politechniki Wroctawskiej

§1. Rada Wydziatu Elektrycznego Politechniki Wroclawskiej dzialajac na
padstawie § 16 ust. 2 pkt 1 Statutu. uchwala Strategie Rozwoju Wydziatu
Elektrycznego wyrazona poprzez Plan Rozwoju Wydziatu Elektrycznego,
przyjety Uchwata nr 10/1/2012 z dnia 16 stycznia 2012r. oraz poprzez Cele
Strategiczne Wydzialu Elektrycznego wraz z miernikami stanu ich
realizacji, przyjete niniejsza Uchwala i okreslone w zalaczniku do tej Uchwaly,

§2 Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Wobec braku glosow w dyskusji. przystgpiono do jawnego glosowania nad wnioskiem.

W glosowaniu jawnym wig¢kszoscia gloséw, przy dwéch glosach wstrzymujacych sie
czlonkowie Rady Wydzialu Elektrycznego przyjeli nastepujaca uchwale:

Uchwala Rady Wydzialu Elektrycznego
nr 4/6/2013 z dnia 24 czerwca 2013r. w sprawie
Strategii Rozwoju Wydzialu Elektrycznego Politechniki Wroclawskiej

§1.  Rada Wydzialu Elektrycznego Politechniki Wroclawskiej dzialajac na podstawie
§ 16 ust. 2 pkt 1 Statutu, uchwala Strategi¢ Rozwoju Wydzialu Elektrycznego wyrazona
poprzez Plan Rozwoju Wydzialu Elektrycznego. przyjety Uchwala nr 10/1/2012 z dnia
16 stycznia 2012r. oraz poprzez Cele Strategiczne Wydzialu Elektrycznego wraz z miernikami
stanu ich realizacji, przyjete niniejsza Uchwalg i okreslone w zalgczniku do tej Uchwaty.

§2.  Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

- Adam Jakubowski ez
prof. dr hab. in3 Waldemar Rebizant



CELE STRATEGICZNE WYDZIAtU ELEKTRYCZNEGO WRAZ Z MIERNIKAMI STANU REALIZACJI CELOW
Zatacznik do Uchwaty Rady Wydziatu Elektrycznego nr nr 4/6/2013 z dnia 24 czerwca 2013

JEDN.

| | Pl i
CELE STRATEGICZNE UCZELNI SO, | wyDzIAt
miara oceny osiggniec MIARY |
| SKORELOWANIE DZIAtALNOSCI UCZELNI Z  |Uezba zojeé prowadzonych preez prakiykow”. | e | upws |
POTRZEBAMI RYNKU Liczba wyg ych ki Gw/specjalnosci liczba/3 lata U/Ws
Udzial p i innych przed: icieli rynku procy w okreslaniu | ocenie efektow ksztalcenia. ficaba UIWS
Liczba nowych kierunkdw/specj w tym miedzy rych | migdz h, fiezbafrok U/WS
PODNIESIENIE POZIOMU JAKOSCI KSZTALCENIA |Liczba kursdw z zakresu nauk humanistycznych, spofecznych, ekonomicznych i artystycznych. T U/W5
POPRZEZ INTERDYSCYPLINARNOSC
Liczba studentdw korzystajgcych z kurséw z zakresu nauk humanistycznych, spofecznych, ekonomicznych |
DYDAKTYCZNA S eayer liczba/rok U/WS
Liczba zmian d jqcych programy dy go. liczba/rok uU/ws
Liczba studentow ksztalcgeych sig interdyscyplinarnie w ramach Indywidualnego Toku Studiow. e U/WS
liczba/rol
INTERNACJONALIZACJA STUDIOW Liczba zatrudnionych wykiodoweow zagranicznych. liczba/rok U/W5
Liczba studentdw, doktorantdw, sfuchaczy z zagranicy. liczba/rok U [W 5
Liczba nawigzanych kontoktdw w zakresie wspdlpracy z zagrenicznymi uczelniami (podpisane umowy). liczba/rok U /WS
Liczba studentdw, doktorantéw i p i iczgcych w prog h migdzynorodowych oroz
wymianie zagranicznej. liczba/rok U/Ws
UW pme-dstawfde-ﬁza.umnkznydv instytucji par kich w realizacji fictbafrok U st
Liczba specjalnosci realizowanych w jezykach obecych. liczba/rok U IWS
"""" PODNIESIENIE JAKOSCI STUDIOWANIA POPRZEZ |-iezba két naukowyeh, kulturalnych o charakterze migdzykulturowym, migdzywydziatowym. liczba/rok U/Ws
STYMULOWANIE PRZEDSIEBIORCZOSCI WSROD |Liczba studentdw objetych indywiduaing opiekq naukows. liczba/rok U/W5
STUDENTOW 1 DOKTORANTGW ORAZ Liczba studentdw | doktorantéw zaangaz ych w projekty bodk liczba/rok U/WS
ZWIEKSZENIE ICH ZAANGAZOWANIA W Liczba publikagi ch z udziah dentow | doktorantow. liczbajrok U/W5
PROCESY BADAWCZE Liezba prac do zastosowania, wdroZenia w przemysle, realizowanych przez doktorantow, studentéw. liczbay ok U /W 5
PODNIESIENIE ATRAKCYJNOSCI KSZTALCENIA |Wartasénakiadsw naremonty, modemisacie I wypasazenie sal w ol SRSt
POPRZEZ ROZBUDOWE | MODERNIZACJE | : : ;
INFRASTRUKTURY DYDAKTYCZNEJ | NAUKOWO-
BADAWCZE) Z UWZGLEDNIENIE POTRZEB OSOB | i w5
NIEPEENOSPRAWNYCH
ROZSZERZENIE OFERTY STUDIOW Hcad Sorelod ek iyl R spedaiboycanyh. iezba/rok | UJW5
PODYPLOMOWYCH | KURSOW P
SPECJALISTYCZNYCH REAGUJACYCH NA liczba/rok U/wWs
ZAPOTRZEBOWANIE REGIONU
‘ WZROST | INTENSYFIKACJA BADAN Liczta publi Yol W e yali SHach: liczba/rok U/Ws
1 REALIZUJACYCH PRIORYTETY NAUKOWE | |Lizzba podpisanych umow z przedsiebiorstwarmi w Regioni Vicaba/rok U/W5
S£UZACYCH ROZWOJOWI GOSPODARKI (KRAJU | Liczba realizowanych w ciggu roku zadari (projektow, zleceri) na rzecz Regionu. liczba/rok U/WS
} REG")NU) Liczba projektdw bedgcych rezuitatem wspétoracy Uczelni z pr iorcami. liczba/rok U/WS
BERN ZWIEKSZENIE APLIKACYJNOSCI PRAC NAUKOW O |Lictba skiadanych whioskaw. ieebajrok | U/WS5
BADAWCZYCH | Skutecznose pozyskiwania grantdw badt
(GRANTOW, PROJEKTOW,PRZEDSIEWZIEC,
A % U/W5s
ZADAN)
EMl  ZWIEKSZENIE POZIOMU KOMERCIALIZAC)|  |Lezba patentdw. liczbajrok | U/W5
BADAN (SPOLKI START UP, SPIN OFF) Liczba wdrozer ek | UJW5
[ 10. ‘ ZWIEKSZENIE PRZYCHODOW Z Wartosé praychodéw z kemercjalizacy.
KOMERCIALIZACJI BADAN JAKO ZRODLA AN/rok | UJWS
i FINANSOWANIA BADAN PODSTAWOWYCH
11, | ZWIEKSZENIE UDZIALU GRANTOW W Wysokosé praychodow z grantow.
FINANSOWANIU PROWADZONYCH BADAN PLN / rok u/ws
EPM  ROZWO) LABORATORIOW W ZAKRESIE ks zasobow aparatury. e
‘ Wydziatéw U/W5
| KOMPETENCYINYCH (PRIORYTETOWYCH) firednia wart.
‘ SPECJAUZACJI, ZAAWANSOWANYCH Udziat laboratoriéw akredytowanych w stosunku do liczby laboratoriéw ogdtem. o UIWS
| TECHNOLOGII Z REKOMENDACJA DLA ICH  |Hbaekspertyz wykananych w ciggu roku, w tym komercyjoych. ezbafrok | U/WS5
AKREDYTACJI Liczba uméw z innymi dkami w zakresie d (uzy ia) jaii h lak iow.
liczba/rok U/WS
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CELE STRATEGICZNE UCZELNI

TEM PODNIESIENIE EFEKTYWNOSCI PONOSZONYCH

NAKLADOW NA APARATURE | WYPOSAZENIE

MIERNIKI (KP1)

miara oceny

| Stopieri wykorzystania zasobow Jahomry u roku. i

i
iWYDZIAL

LABORATORIOW ¥ U/Ws
ZWIEKSZENIE LICZBY PRZEDSIEWZIEC | Hctapoeareal Bitke poipeci Jeastion Lol lizbajrok | U/WS5
PROJEKTOW O WYMIARZE KRAJOWYM | [immooc e e i | UJWS
MIEDZYNARODOWYM (GLOBALNYM) _ :
Liczba publikacji krajowych. liczba/rok U /ws
Liczba publikacji migdzynarodowych. liczba/rok U ] W5
KONCENTRACJA | INTENSYFIKACJA Liczba seminariéw, konferencjlz lzbairok | UJWS
| WSPOLPRACY Z INSTYTUCJIAMI PANSTWOWYMI ;f::ﬂfw dsigwziec p lizbajrok | UJW5
= | SAMORZADOWYMI REGIONU ‘
Liczba przedsi y kierunek ju gosp go i
liczba/rok U/W5
W BUDOWANIE ZASAD WSPOLPRACY OPARTE] NA |Uceba przeszkolonych pracownikow 2 zakresu komunikaci, relac;
PARTNERSTWIE | WZAJEMNYM ZAUFANIU eswajrok | UJW5
| BUDOWANIE MODELU ALOKACII KOMPETENC! [B W5
W ZAKRESIE DZIALALNOSCI AKADEMICKIE] | W5
ADMINISTRACYINE) [T W5
W5

U/WS5 Cel strategiczny Uczelni oraz Wydziatu

W5  Cel strategiczny Wydziatu
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