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Pytanie nr 1 ankiety 

Jaką formą współpracy z Wydziałem Elektrycznym Politechniki 

Wrocławskiej jesteście Państwo zainteresowani? 

a. b. c. d. 

Organizacją praktyk 

studenckich 

Prezentacją firmy 

połączoną z 

rekrutacją 

Współpracą 

naukowo-badawczą Inną (jaką) 

65,22% 19,13% 13,04% 2,61% 
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Pytanie nr 2 ankiety 

Czy organizacja praktyki wymagała od Państwa dużego zaangażowania ? 

a. b. c. 

Nie, nie mieliśmy żadnych 

problemów z organizacją 

praktyk 

Tak, zajmowało nam to 

zbyt dużo czasu ze 

względu na formalności? 

Tak, organizacja praktyki wymagała 

obciążenia pracowników dodatkowymi 

zadaniami 

84,88% 0,00% 15,12% 
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Pytanie nr 3 ankiety 

Czy czas praktyki był odpowiedni? 

a. b. c. 

Tak 

Nie, czas praktyki 

powinien zostać 

skrócony  

Nie czas praktyki, 

powinien zostać 

wydłużony 

82,35% 5,88% 11,76% 
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Czy skierowany do Państwa student spełnił 

Państwa oczekiwania 

w zakresie wiedzy teoretycznej? 

Czy student posiadał odpowiednie umiejętności  

niezbędne do realizacji powierzonych mu zadań? 

a. b. c. a. b. c. 

Tak, 

student 

posiadał 

dużą 

wiedzę 

teoretyczną   

Raczej tak, 

student 

posiadał 

wiedzę 

teoretyczną 

wymagającą 

uzupełnienia 

Nie, wiedza  

teoretyczna 

studenta była zbyt 

mała  

Tak, student 

posiadał  

odpowiednie 

umiejętności i 

bardzo dobrze 

wykorzystywał  

je do 

wykonywania 

powierzonych 

mu zadań 

Raczej tak, student 

potrafił z pomocą 

opiekuna 

rozwiązywać 

powierzone mu 

zadania 

Raczej nie, 

umiejętności 

studenta 

pozostawiały wiele 

do życzenia 

62,35% 37,65% 0,00% 55,29% 43,53% 1,18% 
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Pytanie nr 6 ankiety 

W jakim stopniu student był zaangażowany w realizację praktyki? 

a. b. c. d. e. 

Wykazywał szczególne 

zainteresowanie 

powierzonymi 

zadaniami i 

poszerzaniem wiedzy 

poprzez występowanie 

z własną inicjatywą 

dotyczącą zakresu i 

sposobu realizacji 

praktyki 

Chętnie i starannie 

wykonywał 

powierzone 

zadania 

Niechętnie, ale 

poprawnie 

wykonywał 

powierzone zadania 

Niechętnie 

i niedbałe 

wykonywał 

powierzone 

zadania 

Unikał 

wszelkich prac 

62,07% 37,93% 0,00% 0,00% 0,00% 
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Pytanie nr 7 ankiety 

Czy student podczas praktyki wykazywał umiejętności pracy w zespole? 

a. b. c. d. 

Tak, student bardzo 

szybko został 

zaakceptowany przez 

zespół, a jego praca 

została doceniona 

przez innych 

pracowników 

Tak, student 

zachowywał 

poprawne relacje 

z innymi 

uczestnikami 

realizowanego 

zadania 

Nie, student 

wykazywał rezerwę 

w stosunku do 

pozostałych 

uczestników zadania, 

podejmował się 

realizacji elementów 

zadania nie 

wymagających 

bezpośredniej 

współpracy 

Nie, student 

generował 

sytuacje 

konfliktowe 

w grupie 

realizującej 

wspólne 

zadanie 

69,77% 30,23% 0,00% 0,00% 
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Pytanie nr 8 ankiety 

Czy student podczas praktyki wykazywał się wysoką kulturą osobistą? 

a. b. c. 

Tak, jego zachowanie 

jest godne pochwały  

Raczej tak, choć nie 

wyróżniał się w tym 

względzie 

Nie, student nie szanował 

przełożonych i 

współpracowników 

97,62% 2,38% 0,00% 
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Pytanie nr 9 ankiety 

Czy uważacie Państwo, że student jest odpowiednio przygotowany do wejścia na rynek 

pracy w zakresie: 

a. b. c. 

Samodzielności i dociekliwości  

w rozwiązywaniu problemów 

zawodowych  Organizacji pracy Znajomości języków obcych 

87,06% 85,88% 70,59% 

9,41% 11,76% 16,47% 
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Pytanie nr 10 ankiety 

Czy są Państwo zainteresowani 

zatrudnieniem studenta, który odbył  

u Państwa praktykę? 

a. b. 

Tak Nie 

80,26% 19,74% 
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Pytanie nr 11 

Czy są Państwo zainteresowani podjęciem 

współpracy z Wydziałem Elektrycznym 

Politechniki Wrocławskiej w zakresie realizacji 

prac dyplomowych? 

a. b. 

Tak, pod warunkiem, że 

będzie to temat związany  

z działalnością naszej firmy 

Nie, nie jesteśmy 

zainteresowani taką 

współpracą 

82,76% 17,24% 
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