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Badaniaankietowe w roku akademickim2024/ 2025, zrealizowane
w obszarzeƧŀƪƻǏŎƛƪǎȊǘŀƱŎŜƴƛŀƻōŜƧƳƻǿŀƱȅ:

1. Badanie opinii nauczycieli akademickicho warunkach prowadzonychȊŀƧťŏ
dydaktycznych

2. BadanieopiniiǎǘǳŘŜƴǘƽǿoƧŀƪƻǏŎƛpracydziekanatu

3. BadanieopiniiŀōǎƻƭǿŜƴǘƽǿw rokuakademickim

4. BadanieopiniiǇǊŀŎƻŘŀǿŎƽǿŘƻǘȅŎȊŊŎŜprzebiegupraktykzawodowych

5. BadanieopiniiǎǘǳŘŜƴǘƽǿŘƻǘȅŎȊŊŎŜprzebiegupraktykzawodowych

6. ²ŜǊȅŦƛƪŀŎƧťstopniaƻǎƛŊƎŀƴƛŀȊŀƱƻȍƻƴȅŎƘprzedmiotowychŜŦŜƪǘƽǿuczeniaǎƛť
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1. Badanieopinii nauczycieliakademickicho warunkachprowadzeniaȊŀƧťŏ

Badanie ankietowe przeprowadzanejest raz w roku, po ȊŀƪƻƵŎȊŜƴƛǳsemestru
letniego. {ȊŎȊŜƎƽƱƻǿŜwyniki ankiety zamieszczonow dalszej ŎȊťǏŎƛraportu,
natomiastichanalizapozwalanaǎŦƻǊƳǳƱƻǿŀƴƛŜƻƎƽƭƴȅŎƘǿƴƛƻǎƪƽǿ:

ҍ nauczyciele akademiccy ŎƘťǘƴƛŜƪƻǊȊȅǎǘŀƧŊz ŘƻǎǘťǇƴȅŎƘƴŀǊȊťŘȊƛ
informatycznych w swojej pracy. bŀƧŎȊťǏŎƛŜƧǎŊto ƴŀǊȊťŘȊƛŀpowszechnie
uznane, takie jak eportal PWr, oprogramowanie MSTeams oraz do
telekonferencjiZOOM,systemƻōǎƱǳƎƛǎǘǳŘŜƴǘƽǿUSOS,pocztae-mail.

ҍ ȊŀŀƴƎŀȍƻǿŀƴƛŜǎǘǳŘŜƴǘƽǿ:

umiarkowane65,4%

bardzoniskie14,7%

bardzowysokie26,5%

ҍ odsetekǎǘǳŘŜƴǘƽǿƪƻǊȊȅǎǘŀƧŊŎȅŎƘzkonsultacji

84%TAK: 87%-ƪƻǊȊȅǎǘŀƱƻtylko 20%ǎǘǳŘŜƴǘƽǿ

15,5 %NIE
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ҍ WynikiŜƎȊŀƳƛƴƽǿiȊŀƭƛŎȊŜƵ

61,5%- wynikiŜƎȊŀƳƛƴƽǿiȊŀƭƛŎȊŜƵǎŊǇƻǊƽǿƴȅǿŀƭƴŜdo latǳōƛŜƎƱȅŎƘΣ

34,6% - wynikiǎŊgorsze,

ҍ OcenaŘȊƛŀƱŀƴƛŀadministracjiǿȅŘȊƛŀƱƻǿŜƧ

65,4%dobrze

23,5%nieǿȅǊŀȊƛƱƻnaten temat zdania,

ҍ w komentarzach,nauczycieleakademiccyȊǿǊŀŎŀƧŊǳǿŀƎťna braki wiedzy
ǎǘǳŘŜƴǘƽǿz ǇǊȊŜŘƳƛƻǘƽǿpodstawowych. ½ŀǳǿŀȍƻƴƻǘŜȍƴƛǎƪŊƳƻǘȅǿŀŎƧť
ǎǘǳŘŜƴǘƽǿdo nauki,ǇƻƧŀǿƛƱȅǎƛťw ȊǿƛŊȊƪǳz tym propozycjewprowadzenia
ƻōƻǿƛŊȊƪƻǿȅŎƘǿȅƪƱŀŘƽǿ.
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2. BadanieopiniiǎǘǳŘŜƴǘƽǿoƧŀƪƻǏŎƛpracydziekanatu

AnkietowebadaniaopiniiǎǘǳŘŜƴǘƽǿoƧŀƪƻǏŎƛpracydziekanatuprzeprowadzaneǎŊ
po ȊŀƪƻƵŎȊŜƴƛǳƪŀȍŘŜƎƻsemestru nauki. Z przeprowadzonych w roku akad.
2024/2025ōŀŘŀƵƳƻȍƴŀǎŦƻǊƳǳƱƻǿŀŏƻƎƽƭƴŜwnioski:

ҍ korzystaniezdziekanatukilkarazyw semestrzedeklaruje

ok 68,6%w semestrzezimowym

ok. 60%w semestrzeletnim

ҍ ǎǇƻǎƽōtraktowaniaǎǘǳŘŜƴǘƽǿw dziekanacie

w semestrzezimowym ok. 46%ǎǘǳŘŜƴǘƽǿocenia bardzo dobrze lub dobrze,
semestrzeletnim ten odsetekwynosiok. 64%.

½ƱŜtraktowaniewskazujeok 20%w sem. zimowym,ok 8%w sem. letnim

ҍ odpowiedzinaǇƻȊƻǎǘŀƱŜpytaniaankietoweƪǎȊǘŀƱǘƻǿŀƱȅǎƛťw ǎǇƻǎƽōȊōƭƛȍƻƴȅΣ
jak przypytaniuoǎǇƻǎƽōtraktowaniaǎǘǳŘŜƴǘƽǿ. StudenciwysokooceniliǇǊŀŎť
ǇǊƻŘȊƛŜƪŀƴƽǿςw ok. 75%bardzodobrzelub dobrze,przyczymȋƭŜƻŎŜƴƛƱƻǇǊŀŎť
ǇǊƻŘȊƛŜƪŀƴƽǿod ok. 1%w semestrzeletnim do 8%w semestrzezimowym

ҍ czaspracydziekanatuςwszystkieodpowiedziǇƻǊƽǿƴȅǿŀƭƴȅodsetek
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3. BadanieopiniiŀōǎƻƭǿŜƴǘƽǿ

Ankietowe badania opinii ŀōǎƻƭǿŜƴǘƽǿprzeprowadzaneǎŊpo ȊŀƪƻƵŎȊŜƴƛǳ
ŜƎȊŀƳƛƴƽǿdyplomowych. Z przeprowadzonych w roku akad. 2024/2025ōŀŘŀƵ
ƳƻȍƴŀǎŦƻǊƳǳƱƻǿŀŏƻƎƽƭƴŜwnioski:

ҍ poziommerytorycznyƪǎȊǘŀƱŎŜƴƛŀnaWydziale

wysokolub bardzowysokooceniaok. 62%-71%ankietowanych

niskooceniaok. 2-3%ankietowanych

ҍ ukierunkowanieǎǘǳŘƛƽǿna praktycznewykorzystaniewiedzyabsolwenciocenili
pozytywnie(od65%do 71%odpowiedzi),

ҍ w ankietachwskazano,ȍŜnaǊƽȍƴȅŎƘkursachǇƻǿǘŀǊȊŀƧŊǎƛťǘǊŜǏŎƛprogramowe,
takiej odpowiedziǳŘȊƛŜƭƛƱƻod ok. 50% (w semestrzeletnim) do ok. 31% (w
semestrzezimowym)ankietowanych,

ҍ ankietowani wysoko ocenili obiektywizm nauczycieli akademickich w
wystawianiuocen(odok. 82%do ok. 88%odpowiedzibardzodobrzelub dobrze),

ҍ bardzo wysoko ocenionaȊƻǎǘŀƱŀŘƻǎǘťǇƴƻǏŏnauczycieliakademickichpoza
ȊŀƧťŎƛŀƳƛόǇǊȊŜŎƛťǘƴƛŜponad 90% ankietowanychǿȅōǊŀƱƻƻŘǇƻǿƛŜŘȋƱŀǘǿƻ
ŘƻǎǘťǇƴƛlub raczejŘƻǎǘťǇƴƛύΣ
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ҍ Absolwenci wysoko ocenili ƳƻȍƭƛǿƻǏŏdoskonaleniaŜŦŜƪǘƽǿuczeniaǎƛťna
praktykachzawodowych,86%do 71%pozytywnychodpowiedzi,

ҍ niewielki odsetekǎǘǳŘŜƴǘƽǿwskazujeŘȊƛŀƱŀƭƴƻǏŏw kole naukowym(maks. ok.
20%odpowiedzi)lub uczestnictwowƴƛŜƻōƻǿƛŊȊƪƻǿȅŎƘpraktykach(maks. 32%)

ҍ Od71%do 83%ankietowanychnawszystkichkierunkachprzyznaje,ȍŜpracujew
trakcieǎǘǳŘƛƽǿΣjest to odsetekǿȅȍǎȊȅƴƛȍw rokuǳōƛŜƎƱȅƳΣ

ҍ bardzo ƳŀƱȅodsetek ankietowanych wykazuje zainteresowanieǿȅƳƛŀƴŊ
ƳƛťŘȊȅƴŀǊƻŘƻǿŊ(odok. 2%do ok. 3%ankietowanych),

ҍ ƧŜŘƴƻŎȊŜǏƴƛŜznacznaŎȊťǏŏankietowanych(od ok. 50% do ok. 60%) nie ma
zdaniaw sprawieƳƻȍƭƛǿƻǏŎƛzdobywaniaŎŜǊǘȅŦƛƪŀǘƽǿƧťȊȅƪƻǿȅŎƘΣ

ҍ ponad75%ŀōǎƻƭǿŜƴǘƽǿczujeǎƛťprzygotowanadoǿŜƧǏŎƛŀnarynekpracy.
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4. BadanieopiniiǇǊŀŎƻŘŀǿŎƽǿŘƻǘȅŎȊŊŎŜprzebiegupraktyk zawodowych

Ankietowe badania opinii ǇǊŀŎƻŘŀǿŎƽǿΣŘƻǘȅŎȊŊŎŜpraktyk zawodowych
przeprowadzaneǎŊpoȊŀƪƻƵŎȊŜƴƛǳwakacyjnychpraktykzawodowych.

Z przeprowadzonychw roku akad. 2024/2025ōŀŘŀƵƳƻȍƴŀǎŦƻǊƳǳƱƻǿŀŏƻƎƽƭƴŜ
wnioski:

ҍ organizacjapraktyk zawodowychjest ƧŜŘƴŊz podstawowychform ǿǎǇƽƱǇǊŀŎȅ
²ȅŘȊƛŀƱǳz firmami ȊŜǿƴťǘǊȊƴȅƳƛ. WŜŘƴŀƪȍŜtylko ok. 9% ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƽǿ
wykazujeŎƘťŏƴŀǿƛŊȊŀƴƛŀǿǎǇƽƱǇǊŀŎȅǘŀƪȍŜw dziedzinieǿǎǇƽƭƴȅŎƘōŀŘŀƵ
naukowych. Niestety,jest toƴƛȍǎȊȅodsetek,ƴƛȍw rokuǳōƛŜƎƱȅƳ(20%),

ҍ organizacjapraktykzawodowychnie przysparzawieluǘǊǳŘƴƻǏŎƛΣ

ҍ pracodawcywysokoƻŎŜƴƛŀƧŊprzygotowaniezawodoweǎǘǳŘŜƴǘƽǿΣaǘŀƪȍŜich
ȊŀŀƴƎŀȍƻǿŀƴƛŜpodczastrwania praktyki,ǳƳƛŜƧťǘƴƻǏŏpracyw zespolei ƪǳƭǘǳǊť
ƻǎƻōƛǎǘŊ. Ponad90%ankietowanychwskazuje,ȍŜstudenciposiadaliŘǳȍŊǿƛŜŘȊť
ǘŜƻǊŜǘȅŎȊƴŊΣ

ҍ ǿƛťƪǎȊƻǏŏfirm (ponad80% odpowiedzi),w ƪǘƽǊȅŎƘstudenciodbywali praktyki,
deklarujeŎƘťŏzatrudnieniaŀōǎƻƭǿŜƴǘƽǿ²ȅŘȊƛŀƱǳdo prac

ҍ Ok. 22% ǇǊŀŎƻŘŀǿŎƽǿnie jest zainteresowanychǿǎǇƽƭƴŊǊŜŀƭƛȊŀŎƧŊprac
dyplomowych
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5. BadanieopiniiǎǘǳŘŜƴǘƽǿŘƻǘȅŎȊŊŎŜprzebiegupraktyk zawodowych

Ankietowe badania opinii ǎǘǳŘŜƴǘƽǿΣŘƻǘȅŎȊŊŎŜpraktyk zawodowych
przeprowadzaneǎŊpoȊŀƪƻƵŎȊŜƴƛǳwakacyjnychpraktykzawodowych.

Z przeprowadzonych w roku ak. 2024/2025ōŀŘŀƵƳƻȍƴŀǎŦƻǊƳǳƱƻǿŀŏƻƎƽƭƴŜ
wnioski:

ҍ ponad76% ankietowanychǿǎƪŀȊŀƱƻΣȍŜczaspraktyki jest odpowiedni,ok. 16%
ǳǿŀȍŀΣȍŜpraktykiǘǊǿŀƧŊzaŘƱǳƎƻΣ

ҍ ponad 97% ankietowanychpozytywnieƻŎŜƴƛƱƻƻǇƛŜƪťpracodawcy podczas
praktyki,

ҍ ǿƛťƪǎȊƻǏŏankietowanych(ponad 78%) ǳǿŀȍŀΣȍŜodbycie praktykiǇƻǎȊŜǊȊȅƱƻ
ǿƛŜŘȊťiǳƳƛŜƧťǘƴƻǏŎƛΣ

ҍ ok. 25% ankietowanychǳǿŀȍŀΣȍŜwiedzateoretycznazdobytana UczelniōȅƱŀ
ƴƛŜȊōťŘƴŀdo realizacji powierzonychȊŀŘŀƵΣale ok. 62% ǳǿŀȍŀΣȍŜwiedza
teoretycznaǇǊȊȅŘŀƱŀǎƛťw niewielkimzakresie,

ҍ ponad82%ǎǘǳŘŜƴǘƽǿƻƪǊŜǏƭŀbardzoŘƻōǊŊǿǎǇƽƱǇǊŀŎťzȊŜǎǇƻƱŜƳpracodawcy,

ҍ studenciŎȊǳƧŊǎƛťprzygotowanidoǿŜƧǏŎƛŀnarynekpracy
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6. WeryfikacjaprzedmiotowychŜŦŜƪǘƽǿuczeniaǎƛť

NaWydzialeElektrycznymweryfikacjaŜŦŜƪǘƽǿuczeniaǎƛťprzeprowadzanajest dla
ǇǊȊŜŘƳƛƻǘƽǿƪƻƵŎȊŊŎȅŎƘǎƛťegzaminem. NauczycieleakademiccyǿȅǇŜƱƴƛŀƧŊ
ŀƴƪƛŜǘťΣw ƪǘƽǊŜƧǿǎƪŀȊǳƧŊswoje uwagi ŘƻǘȅŎȊŊŎŜƻǎƛŊƎƴƛťŎƛŀprzezǎǘǳŘŜƴǘƽǿ
ŜŦŜƪǘƽǿuczeniaǎƛťǎŦƻǊƳǳƱƻǿŀƴȅŎƘdla danegoprzedmiotu. AnkietaŘƻǎǘťǇƴŀjest
na specjalnie przygotowanej stronie internetowej, ȊƴŀƧŘǳƧŊŎŜƧǎƛťw systemie
informatycznym²ȅŘȊƛŀƱǳ. {ȊŎȊŜƎƽƱƻǿŜuwagi ǇǊƻǿŀŘȊŊŎȅŎƘzebrane podczas
weryfikacji ŜŦŜƪǘƽǿuczeniaǎƛťza rok akademicki 2024/2025 przedstawiono
w dalszejŎȊťǏŎƛraportu. JednakƴŀƭŜȍȅȊŀǳǿŀȍȅŏΣȍŜw znacznejŎȊťǏŎƛocen
zwracanajestuwagaprzedewszystkimnaniedostateczneprzygotowanieǎǘǳŘŜƴǘƽǿ
zǇǊȊŜŘƳƛƻǘƽǿpodstawowych,ƴƛǎƪŊŦǊŜƪǿŜƴŎƧťnaǿȅƪƱŀŘŀŎƘόƻƎƽƭƴƛŜnaȊŀƧťŎƛŀŎƘ
ƴƛŜƻōƻǿƛŊȊƪƻǿȅŎƘύΣŘƻǏŏŘǳȍȅprocent ǎǘǳŘŜƴǘƽǿƴƛŜǇǊȊȅǎǘťǇǳƧŊŎȅŎƘdo
ŜƎȊŀƳƛƴƽǿa ǘŀƪȍŜumiarkowane ȊŀŀƴƎŀȍƻǿŀƴƛŜǎǘǳŘŜƴǘƽǿpodczas ȊŀƧťŏ
i umiarkowaneprzygotowaniedoŜƎȊŀƳƛƴƽǿ.
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{ȊŎȊŜƎƽƱƻǿŜ ǿȅƴƛƪƛ ŀƴƪƛŜǘƻǿȅŎƘ ōŀŘŀƵ
przeprowadzonych na Wydziale Elektrycznym

w roku akademickim 2024/2025
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²ȅƴƛƪƛ ŀƴƪƛŜǘƻǿȅŎƘ ōŀŘŀƵ ƻǇƛƴƛƛ ƴŀǳŎȊȅŎƛŜƭƛ ŀƪŀŘŜƳƛŎƪƛŎƘ 
ƻ ǿŀǊǳƴƪŀŎƘ ǇǊƻǿŀŘȊƻƴȅŎƘ ȊŀƧťŏ ŘȅŘŀƪǘȅŎȊƴȅŎƘ 

w roku akademickim 2024/2025
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²ȅƴƛƪƛ ŀƴƪƛŜǘƻǿȅŎƘ ōŀŘŀƵ ƻǇƛƴƛƛ ǎǘǳŘŜƴǘƽǿ ƻ ƧŀƪƻǏŎƛ ǇǊŀŎȅ 
Dziekanatu w roku akademickim 2024/2025
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!bYL9¢h²9 .!5!bL9 W!Yh|/L tw!/¸ 5½L9Y!b!¢¦ ² {9a9{¢w½9 ½Lah²¸a L [9¢bLa нлнпκнлнр

2,7%

Podziağ uczestnik·w ankiety zgodnie ze 

studiowanym kierunkiem studi·w

Semestr letni Semestr zimowy 
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!bYL9¢h²9 .!5!bL9 W!Yh|/L tw!/¸ 5½L9Y!b!¢¦ ² {9a9{¢w½9 ½Lah²¸a L [9¢bLa нлнпκнлнр

2,7%

1. Jak czňsto korzysta Pani/Pan z usğug dziekanatu?

Semestr letni Semestr zimowy 



24

!bYL9¢h²9 .!5!bL9 W!Yh|/L tw!/¸ 5½L9Y!b!¢¦ ² {9a9{¢w½9 ½Lah²¸a L [9¢bLa нлнпκнлнр

2,7%

I. Pracownicy dziekanatu

Odpowiedz na pytania zaznaczajŃc tylko jednŃ z moŨliwych odpowiedzi

(Oznaczenia: 5-bardzo dobrze, 4-dobrze, 3-dostatecznie, 2-Ŧle, 1-bardzo Ŧle)

Semestr letni Semestr zimowy 



25

!bYL9¢h²9 .!5!bL9 W!Yh|/L tw!/¸ 5½L9Y!b!¢¦ ² {9a9{¢w½9 ½Lah²¸a L [9¢bLa нлнпκнлнр

2,7%

Odpowiedz na pytania zaznaczajŃc tylko jednŃ z moŨliwych odpowiedzi

(Oznaczenia: 5-bardzo dobrze, 4-dobrze, 3-dostatecznie, 2-Ŧle, 1-bardzo Ŧle)

I. Pracownicy dziekanatu

Semestr letni Semestr zimowy 
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!bYL9¢h²9 .!5!bL9 W!Yh|/L tw!/¸ 5½L9Y!b!¢¦ ² {9a9{¢w½9 ½Lah²¸a L [9¢bLa нлнпκнлнр

2,7%

Odpowiedz na pytania zaznaczajŃc tylko jednŃ z moŨliwych odpowiedzi

(Oznaczenia: 5-bardzo dobrze, 4-dobrze, 3-dostatecznie, 2-Ŧle, 1-bardzo Ŧle)

I. Pracownicy dziekanatu

Semestr letni Semestr zimowy 
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!bYL9¢h²9 .!5!bL9 W!Yh|/L tw!/¸ 5½L9Y!b!¢¦ ² {9a9{¢w½9 ½Lah²¸a L [9¢bLa нлнпκнлнр

2,7%

Odpowiedz na pytania zaznaczajŃc tylko jednŃ z moŨliwych odpowiedzi

(Oznaczenia: 5-bardzo dobrze, 4-dobrze, 3-dostatecznie, 2-Ŧle, 1-bardzo Ŧle)

II. JakoŜĺ uzyskanej informacji i dostňp do dokument·w

Semestr letni Semestr zimowy 
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!bYL9¢h²9 .!5!bL9 W!Yh|/L tw!/¸ 5½L9Y!b!¢¦ ² {9a9{¢w½9 ½Lah²¸a L [9¢bLa нлнпκнлнр

2,7%

Odpowiedz na pytania zaznaczajŃc tylko jednŃ z moŨliwych odpowiedzi

(Oznaczenia: 5-bardzo dobrze, 4-dobrze, 3-dostatecznie, 2-Ŧle, 1-bardzo Ŧle)

II. JakoŜĺ uzyskanej informacji i dostňp do dokument·w

Semestr letni Semestr zimowy 



29

!bYL9¢h²9 .!5!bL9 W!Yh|/L tw!/¸ 5½L9Y!b!¢¦ ² {9a9{¢w½9 ½Lah²¸a L [9¢bLa нлнпκнлнр

2,7%

Odpowiedz na pytania zaznaczajŃc tylko jednŃ z moŨliwych odpowiedzi

(Oznaczenia: 5-bardzo dobrze, 4-dobrze, 3-dostatecznie, 2-Ŧle, 1-bardzo Ŧle)

II. JakoŜĺ uzyskanej informacji i dostňp do dokument·w

Semestr letni Semestr zimowy 



30

!bYL9¢h²9 .!5!bL9 W!Yh|/L tw!/¸ 5½L9Y!b!¢¦ ² {9a9{¢w½9 ½Lah²¸a L [9¢bLa нлнпκнлнр

2,7%

Odpowiedz na pytania zaznaczajŃc tylko jednŃ z moŨliwych odpowiedzi

(Oznaczenia: 5-bardzo dobrze, 4-dobrze, 3-dostatecznie, 2-Ŧle, 1-bardzo Ŧle)

II. JakoŜĺ uzyskanej informacji i dostňp do dokument·w

Semestr letni Semestr zimowy 



31

!bYL9¢h²9 .!5!bL9 W!Yh|/L tw!/¸ 5½L9Y!b!¢¦ ² {9a9{¢w½9 ½Lah²¸a L [9¢bLa нлнпκнлнр

2,7%

Odpowiedz na pytania zaznaczajŃc tylko jednŃ z moŨliwych odpowiedzi

(Oznaczenia: 5-bardzo dobrze, 4-dobrze, 3-dostatecznie, 2-Ŧle, 1-bardzo Ŧle)

III. Praca Prodziekan·w

Semestr letni Semestr zimowy 
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!bYL9¢h²9 .!5!bL9 W!Yh|/L tw!/¸ 5½L9Y!b!¢¦ ² {9a9{¢w½9 ½Lah²¸a L [9¢bLa нлнпκнлнр

2,7%

Odpowiedz na pytania zaznaczajŃc tylko jednŃ z moŨliwych odpowiedzi

(Oznaczenia: 5-bardzo dobrze, 4-dobrze, 3-dostatecznie, 2-Ŧle, 1-bardzo Ŧle)

III. Praca Prodziekan·w

Semestr letni Semestr zimowy 
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!bYL9¢h²9 .!5!bL9 W!Yh|/L tw!/¸ 5½L9Y!b!¢¦ ² {9a9{¢w½9 ½Lah²¸a L [9¢bLa нлнпκнлнр

Odpowiedz na pytania zaznaczajŃc tylko jednŃ z moŨliwych odpowiedzi

(Oznaczenia: 5-bardzo dobrze, 4-dobrze, 3-dostatecznie, 2-Ŧle, 1-bardzo Ŧle)

IV. Czas pracy dziekanatu

Semestr letni Semestr zimowy 
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!bYL9¢h²9 .!5!bL9 W!Yh|/L tw!/¸ 5½L9Y!b!¢¦ ² {9a9{¢w½9 ½Lah²¸a L [9¢bLa нлнпκнлнр

2,7%

Odpowiedz na pytania zaznaczajŃc tylko jednŃ z moŨliwych odpowiedzi

(Oznaczenia: 5-bardzo dobrze, 4-dobrze, 3-dostatecznie, 2-Ŧle, 1-bardzo Ŧle)

IV. Czas pracy dziekanatu

Semestr letni Semestr zimowy 
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!ƴƪƛŜǘƻǿŜ ōŀŘŀƴƛŜ ƻǇƛƴƛƛ ŀōǎƻƭǿŜƴǘƽǿ ǿ Ǌƻƪǳ 
akademickim 2024/2025
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!bYL9¢h²9 .!5!bL9 htLbLL !.{h[²9b¢j² ² whY¦ !Y!59aL/YLa нлнпκнлнр

2,7 %

Jak Pan/Pani ocenia poziom merytoryczny ksztağcenia na studiowanym kierunku? 

Semestr letni Semestr zimowy 



37

!bYL9¢h²9 .!5!bL9 htLbLL !.{h[²9b¢j² ² whY¦ !Y!59aL/YLa нлнпκнлнр

2,7 %

Czy ksztağcenie ukierunkowane byğo na praktyczne wykorzystanie przekazywanej

wiedzy? Proszň o kr·tki komentarz (przy odpowiedziach TAK i NIE).

Semestr letni Semestr zimowy 



38

!bYL9¢h²9 .!5!bL9 htLbLL !.{h[²9b¢j² ² whY¦ !Y!59aL/YLa нлнпκнлнр

2,7 %

Czy treŜci programowe powtarzağy siň w ramach r·Ũnych kurs·w? JeŜli TAK, to

proszň wymieniĺ pary kurs·w, kt·rych to dotyczyğo.

Semestr letni Semestr zimowy 



39

!bYL9¢h²9 .!5!bL9 htLbLL !.{h[²9b¢j² ² whY¦ !Y!59aL/YLa нлнпκнлнр

2,7 %

Jak ocenia Pan/Pani przejrzystoŜĺ i obiektywizm stawianych wymagaŒ i ocen?

Semestr letni Semestr zimowy 



40

!bYL9¢h²9 .!5!bL9 htLbLL !.{h[²9b¢j² ² whY¦ !Y!59aL/YLa нлнпκнлнр

Jak ocenia Pan/Pani dostňpnoŜĺ nauczycieli poza zajňciami, w tym podczas godzin

konsultacji?

Semestr letni Semestr zimowy 



41

!bYL9¢h²9 .!5!bL9 htLbLL !.{h[²9b¢j² ² whY¦ !Y!59aL/YLa нлнпκнлнр

2,7 %

Jak ocenia Pan/Pani moŨliwoŜĺ doskonalenia efekt·w uczenia siň na praktykach

zawodowych, wspierajŃcych wejŜcie na rynek pracy?

Semestr letni Semestr zimowy 



42

!bYL9¢h²9 .!5!bL9 htLbLL !.{h[²9b¢j² ² whY¦ !Y!59aL/YLa нлнпκнлнр

2,7 %

Czy zdobywağ/a Pan/Pani doŜwiadczenie zawodowe w trakcie studi·w? 

JeŜli tak, to w jakiej formie? (MoŨna wybraĺ wiňcej niŨ jednŃ odpowiedŦ)

Semestr letni Semestr zimowy 



43

!bYL9¢h²9 .!5!bL9 htLbLL !.{h[²9b¢j² ² whY¦ !Y!59aL/YLa нлнпκнлнр

2,7 %

Czy pracowağ/a Pan/Pani podczas studi·w?

Semestr letni Semestr zimowy 



44

!bYL9¢h²9 .!5!bL9 htLbLL !.{h[²9b¢j² ² whY¦ !Y!59aL/YLa нлнпκнлнр

2,7 %

Czy uczestniczyğ/a Pan /Pani w wymianie miňdzynarodowej? JeŜli nie, to proszň 

podaĺ z jakiej przyczyny.

Semestr letni Semestr zimowy 



45

!bYL9¢h²9 .!5!bL9 htLbLL !.{h[²9b¢j² ² whY¦ !Y!59aL/YLa нлнпκнлнр

2,7 %

Jak Pani/Pan ocenia moŨliwoŜĺ ubiegania siň o certyfikaty z jňzyk·w obcych?

Semestr letni Semestr zimowy 



46

!bYL9¢h²9 .!5!bL9 htLbLL !.{h[²9b¢j² ² whY¦ !Y!59aL/YLa нлнпκнлнр

2,7 %

Czy Pana/Pani zdaniem wyposaŨenie laboratori·w, sal dydaktycznych, dostňp do

innych Ŝrodk·w wsparcia dydaktyki (programy komputerowe, bazy danych, dostňp

do Internetu) byğy odpowiednie?

Semestr letni Semestr zimowy 



47

!bYL9¢h²9 .!5!bL9 htLbLL !.{h[²9b¢j² ² whY¦ !Y!59aL/YLa нлнпκнлнр

2,7 %

Czy czuje siň Pan/Pani przygotowany/a do wejŜcia na rynek pracy pod wzglňdem

umiejňtnoŜci: sporzŃdzania dokument·w aplikacyjnych, przygotowania do rozmowy 

kwalifikacyjnej, autoprezentacji przed pracodawcŃ?

Semestr letni Semestr zimowy 
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²ȅƴƛƪƛ ŀƴƪƛŜǘƻǿŜƎƻ ōŀŘŀƴƛŀ ƻǇƛƴƛƛ ǇǊŀŎƻŘŀǿŎƽǿΣ 
ŘƻǘȅŎȊŊŎŜ ǇǊȊŜōƛŜƎǳ ǇǊŀƪǘȅƪ ȊŀǿƻŘƻǿȅŎƘ ǿ ǎŜƳŜǎǘǊȊŜ 

letnim 2024/2025



49

!bYL9¢h²9 .!5!bL9 htLbLL tw!/h5!²/j² 5h¢¸/½+/9 tw½9.L9D¦ tw!Y¢¸Y ½!²h5h²¸/I 
W SEMESTRZE LETNIM 2024/2025

2,7 %



50

!bYL9¢h²9 .!5!bL9 htLbLL tw!/h5!²/j² 5h¢¸/½+/9 tw½9.L9D¦ tw!Y¢¸Y ½!²h5h²¸/I 
W SEMESTRZE LETNIM 2024/2025

2,7 %



51

!bYL9¢h²9 .!5!bL9 htLbLL tw!/h5!²/j² 5h¢¸/½+/9 tw½9.L9D¦ tw!Y¢¸Y ½!²h5h²¸/I 
W SEMESTRZE LETNIM 2024/2025

2,7 %



52

!bYL9¢h²9 .!5!bL9 htLbLL tw!/h5!²/j² 5h¢¸/½+/9 tw½9.L9D¦ tw!Y¢¸Y ½!²h5h²¸/I 
W SEMESTRZE LETNIM 2024/2025

2,7 %



53

!bYL9¢h²9 .!5!bL9 htLbLL tw!/h5!²/j² 5h¢¸/½+/9 tw½9.L9D¦ tw!Y¢¸Y ½!²h5h²¸/I 
W SEMESTRZE LETNIM 2024/2025

2,7 %



54

!bYL9¢h²9 .!5!bL9 htLbLL tw!/h5!²/j² 5h¢¸/½+/9 tw½9.L9D¦ tw!Y¢¸Y ½!²h5h²¸/I 
W SEMESTRZE LETNIM 2024/2025

2,7 %



55

!bYL9¢h²9 .!5!bL9 htLbLL tw!/h5!²/j² 5h¢¸/½+/9 tw½9.L9D¦ tw!Y¢¸Y ½!²h5h²¸/I 
W SEMESTRZE LETNIM 2024/2025

2,7 %



56

!bYL9¢h²9 .!5!bL9 htLbLL tw!/h5!²/j² 5h¢¸/½+/9 tw½9.L9D¦ tw!Y¢¸Y ½!²h5h²¸/I 
W SEMESTRZE LETNIM 2024/2025

2,7 %



57

!bYL9¢h²9 .!5!bL9 htLbLL tw!/h5!²/j² 5h¢¸/½+/9 tw½9.L9D¦ tw!Y¢¸Y ½!²h5h²¸/I 
W SEMESTRZE LETNIM 2024/2025

2,7 %



58

!bYL9¢h²9 .!5!bL9 htLbLL tw!/h5!²/j² 5h¢¸/½+/9 tw½9.L9D¦ tw!Y¢¸Y ½!²h5h²¸/I 
W SEMESTRZE LETNIM 2024/2025

2,7 %



59

!bYL9¢h²9 .!5!bL9 htLbLL tw!/h5!²/j² 5h¢¸/½+/9 tw½9.L9D¦ tw!Y¢¸Y ½!²h5h²¸/I 
W SEMESTRZE LETNIM 2024/2025

2,7 %



60

²ȅƴƛƪƛ ŀƴƪƛŜǘƻǿŜƎƻ  ōŀŘŀƴƛŀ ƻǇƛƴƛƛ ǎǘǳŘŜƴǘƽǿ ŘƻǘȅŎȊŊŎŜ 
przebiegu praktyk zawodowych w semestrze letnim 

2024/2025



61

!bYL9¢h²9 .!5!bL9 htLbLL {¢¦59b¢j² 5h¢¸/½+/9 tw½9.L9D¦ tw!Y¢¸Y ½!²h5h²¸/I

W SEMESTRZE LETNIM 2024/2025

2,7 %



62

!bYL9¢h²9 .!5!bL9 htLbLL {¢¦59b¢j² 5h¢¸/½+/9 tw½9.L9D¦ tw!Y¢¸Y ½!²h5h²¸/I

W SEMESTRZE LETNIM 2024/2025

2,7 %



63

!bYL9¢h²9 .!5!bL9 htLbLL {¢¦59b¢j² 5h¢¸/½+/9 tw½9.L9D¦ tw!Y¢¸Y ½!²h5h²¸/I

W SEMESTRZE LETNIM 2024/2025

2,7 %



64

!bYL9¢h²9 .!5!bL9 htLbLL {¢¦59b¢j² 5h¢¸/½+/9 tw½9.L9D¦ tw!Y¢¸Y ½!²h5h²¸/I

W SEMESTRZE LETNIM 2024/2025

2,7 %



65

!bYL9¢h²9 .!5!bL9 htLbLL {¢¦59b¢j² 5h¢¸/½+/9 tw½9.L9D¦ tw!Y¢¸Y ½!²h5h²¸/I

W SEMESTRZE LETNIM 2024/2025

2,7 %



66

!bYL9¢h²9 .!5!bL9 htLbLL {¢¦59b¢j² 5h¢¸/½+/9 tw½9.L9D¦ tw!Y¢¸Y ½!²h5h²¸/I

W SEMESTRZE LETNIM 2024/2025

2,7 %



67

!bYL9¢h²9 .!5!bL9 htLbLL {¢¦59b¢j² 5h¢¸/½+/9 tw½9.L9D¦ tw!Y¢¸Y ½!²h5h²¸/I

W SEMESTRZE LETNIM 2024/2025

2,7 %
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²ŜǊȅŦƛƪŀŎƧŀ ǎǘƻǇƴƛŀ ƻǎƛŊƎŀƴƛŀ ȊŀƱƻȍƻƴȅŎƘ 
ǇǊȊŜŘƳƛƻǘƻǿȅŎƘ ŜŦŜƪǘƽǿ ǳŎȊŜƴƛŀ ǎƛť
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Rok akademicki 2024/2025

Semestr zimowy
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YƛŜǊǳƴŜƪ ǎǘǳŘƛƽǿΥ !ǳǘƻƳŀǘȅƪŀ ǇǊȊŜƳȅǎƱƻǿŀ

Nazwa przedmiotu Komentarz

Komputerowe systemy sterowania 

pomiarami

Wyniki na por·wnywalnym poziomie jak w ubiegğym roku. Mogğyby 

byĺ wyŨsze ale bardzo sğaba frekwencja. Wykğad obejmuje szeroki 

zakres zwiŃzany z kontrolŃ i sterowaniem system·w pomiarowych. 

Przygotowanie do egzaminu jest uğatwione gdy student uczňszcza 

na wykğad.

Czujniki i przetworniki Bardzo dobry wynik zdawalnoŜci. Sprawdzanie obecnoŜci na 

wykğadzie powoduje zwiňkszenie frekwencji i ğatwiejsze 

przyswajanie wiedzy przez student·w. Liczba ocen dst i ndst

spowodowana jest gğ·wnie przez brak umiejňtnoŜci wykonywania 

prostych obliczeŒ, przeksztağceŒ wzor·w oraz wiedzy ze szkoğy 

Ŝredniej.

Metody sztucznej inteligencji Zwiňkszanie liczby godzin laboratori·w dla przedmiotu.

Napňd elektryczny 1Brak uwag

Podstawy automatyki 2 Brak uwag
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YƛŜǊǳƴŜƪ ǎǘǳŘƛƽǿΥ !ǳǘƻƳŀǘȅƪŀ ǇǊȊŜƳȅǎƱƻǿŀ

Nazwa przedmiotu Komentarz

Zastosowanie sztucznej inteligencji 

w sterowaniu i diagnostyce

- Po przeprowadzeniu kolejnych termin·w egzaminu naleŨy zaznaczyĺ, Ũe 

udziağ wziňli wszyscy, wedğug listy w systemie USOSweb, Studenci.

- W celu ewentualnych dziağaŒ organizacyjnych, kt·re mogŃ uğatwiĺ Studentom 

opanowanie tematyki kursu, w przyszğych latach sugerowane jest zwiňkszenie 

liczby godzin laboratoryjnych.

- W nielicznych przypadkach, przeprowadzana byğa dodatkowa weryfikacja 

wiedzy poprzez odpytywanie Studenta.

- W trackie zajňĺ wykğadowych oraz laboratoryjnych obserwowana byğa 

zwiňkszona liczba konsultacji bezpoŜrednich (bezpoŜrednio po zajňciach oraz 

na dedykowanych spotkaniach).

- W trakcie oceniania prac Student·w, zağoŨono koniecznoŜĺ uzyskania 

pozytywnych ocen czŃstkowych (dotyczŃcych poszczeg·lnych efekt·w 

ksztağcenia).

- W celu doprecyzowania pytaŒ, wprowadzone zostağy dodatkowe punkty, kt·re 

przedstawiajŃ wymagane szczeg·ğy odpowiedzi. 

- W kolejnych edycjach kursu naleŨy uwzglňdniĺ tematykň, zgodnie z aktualnie 

obowiŃzujŃcymi trendami w zakresie napňdu elektrycznego, dotyczŃcŃ uczenia 

gğňbokiego.

Sterowanie i regulacja w 

elektroenergetyce

Brak uwag

Obwody elektryczne i magnetyczne Kurs poprowadzi w nastňpnej edycji inna prowadzŃca lub inny prowadzŃcy.
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YƛŜǊǳƴŜƪ ǎǘǳŘƛƽǿΥ 9ƭŜƪǘǊƻƳƻōƛƭƴƻǏŏ

Nazwa przedmiotu Komentarz

Podstawy automatyki 2 Studenci byli aktywni na wykğadzie - zadawali pytania, konsultowali 

problemy. Dobrze poradzili sobie z zadaniami na egzaminie - treŜci 

zadaŒ odpowiadağy zakğadanym efektom ksztağcenia. 

Energoelektronika w pojazdach 

elektrycznych

Bardzo duŨo ocen negatywnych, pomimo tego, Ũe pytania dotyczy 

wyğŃcznie wykğad·w, a studenci mieli dostňp do materiağ·w w 

plikach pdf. Najlepsze wyniki studenci otrzymali z PEU_W01, ale 

byğ to najmniejszy zakresowo efekt ksztağcenia.

Napňdy elektryczne w pojazdachOceny odpowiadajŃ wiedzy student·w! Brak uwag!
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YƛŜǊǳƴŜƪ ǎǘǳŘƛƽǿΥ Elektromechatronika

Nazwa przedmiotu Komentarz

Napňdy elektryczneOceny odpowiadajŃ wiedzy student·w! Brak uwag!

Podstawy automatyki 2 Brak uwag
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YƛŜǊǳƴŜƪ ǎǘǳŘƛƽǿΥ 9ƭŜƪǘǊƻǘŜŎƘƴƛƪŀΣ ǎǘǳŘƛŀ {¢
Nazwa przedmiotu Komentarz

Automatyka napňdu elektrycznego -

podstawy

WiňkszoŜĺ student·w miağa braki z podstaw automatyki, przy czym 

- co charakterystyczne - dotyczyğo to zagadnieŒ podstawowych z 

metod analizy ukğad·w liniowych. Ponadto, kurs nie jest 

uzupeğniony zajňciami laboratoryjnymi, co dodatkowo utrudnia 

przyswojenie materiağu.

Automatyka napňdu elektrycznego -

zagadnienia wybrane

Podstawy cyfrowej automatyki 

elektroenergetycznej 

Studenci nie korzystali z konsultacji. CzňŜĺ student·w przyszğa na 

pierwszy termin egzaminu zupeğnie nieprzygotowana, oddali czyste 

kartki lub odpowiedzieli na niewielkŃ liczbň pytaŒ.

Fotowoltaika

Nowoczesne technologie w przesyle 

i rozdziale energii elektrycznej

Brak uwag

Podstawy automatyki 1 Brak uwag

Technika wysokich napiňĺ 1Na dw·ch terminach egzaminu byğy nieobecne 4 osoby, kt·re 

otrzymağy ocenň niedostatecznŃ. W tabeli brak jest moŨliwoŜci 

wykazania iloŜci os·b nieobecnych.
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Nazwa przedmiotu Komentarz

Stacje elektroenergetyczne Uzyskane wyniki sŃ poniŨej Ŝredniej: 8 na 24 student·w (33 % 

grupy) zdağo egzamin z wynikiem minimum dobrym, zaliczajŃc 

wszystkie 3 efekty ksztağcenia na poziomie co najmniej dobrym; 6  

student·w ukoŒczyğo kurs z wynikiem dostatecznym jednak 

wykazywali siň oni mağym zaangaŨowaniem, co przejawiağo siň w 

licznych nieobecnoŜciach na wykğadzie i odbiğo siň to na efekcie 

koŒcowym.  Sğabsze wyniki cağa grupa uzyskağa  z efektu 

PEK_W02 ïZna i potrafi dobraĺ urzŃdzenia i aparaty elektryczne 

w stacjach elektroenergetycznych. Wymaga to poğoŨenia nieco 

wiňkszego nacisku na wykğadzie na tŃ problematykň. 

Teoria pola elektromagnetycznego Brak uwag
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Nazwa przedmiotu Komentarz

Circuits and systems

(Obwody i ukğady)

Brak uwag

Dynamics and Control of ACand DC 

Drives

(Dynamika i sterowanie napňdami 

prŃdu stağego i przemiennego)

- Studenci posiadajŃ ograniczonŃ znajomoŜĺ technicznego jňzyka 

angielskiego.

- Zaleca siň wprowadzenie kurs·w wyr·wnawczych.
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Nazwa przedmiotu Komentarz

Teoria obwod·w 1BOpracowaĺ szerszŃ pulň pytaŒ egzaminacyjnych

Teoria obwod·w 2 Opracowaĺ innŃ formň zadaŒ egzaminacyjnych
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Nazwa przedmiotu Komentarz

UrzŃdzenia elektryczne 1Bardzo sğabe przygotowanie student·w do kolejnych termin·w 

egzamin·w. W oŜmiu przypadkach brak jakiegokolwiek progresu. Cztery 

osoby odpuŜciğy nawet moŨliwoŜĺ poprawy i potencjalnego zdania 

egzaminu. CzňŜĺ student·w tradycyjnie pr·bowağa zdaĺ z marszu, bez 

przestudiowania materiağ·w. Minimalizm w przygotowaniu i 

odpowiedziach, kt·re pomijajŃc zdarzajŃce siň elementarne bğňdy i 

pomieszanie pojňĺ, sprowadzağy siň czasami do jednego zdania. Kurs 

jest z grupy kurs·w podstawowych i rozr·Ũnianie chociaŨby urzŃdzeŒ 

wysokiego od niskiego napiňcia, czy charakterystyk  czasowo-

prŃdowych najprostszych wyğŃcznik·w instalacyjnych powinno stanowiĺ 

dla elektryka elementarz.  Niechňĺ do prowadzenia notatek mimo 

wielokrotnego zachňcania i zwracania uwagi na to, Ũe znakomicie uğatwi 

przygotowanie do egzaminu. Zamierzam w przyszğoŜci do minimum 

ograniczyĺ materiağy udostňpniane na eportalu do niezbňdnych 

schemat·w, czy przykğad·w budowy urzŃdzeŒ, prowadzŃc wykğad w jak 

najwiňkszym stopniu tradycyjnie na tablicy (wirtualnej, czy teŨ 

tradycyjnej).

Maszyny elektryczne 2 Lepsze przygotowanie z podstaw elektrotechniki
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YƛŜǊǳƴŜƪ ǎǘǳŘƛƽǿΥ 9ƭŜƪǘǊƻǘŜŎƘƴƛƪŀ b½

Nazwa przedmiotu Komentarz

Elektromechaniczne systemy 

napňdowe

DuŨa frekwencja student·w podczas wykğad·w Ŝwiadczy o duŨym 

zaangaŨowaniu i chňci zdobywania wiedzy. WiňkszoŜĺ z nich 

regularnie uczestniczyğa w zajňciach, co moŨe Ŝwiadczyĺ o ich 

motywacji do nauki i solidnym podejŜciu do przedmiotu. Niemniej 

jednak, cztery osoby, od samego poczŃtku semestru, nie 

uczestniczyğy w wykğadach i nie przystŃpiğy do egzaminu 

koŒcowego. Podczas samego egzaminu, najwiňcej trudnoŜci 

sprawiğy studentom zadania zwiŃzane z formuğowaniem modeli 

matematycznych. 

Nowoczesne technologie w przesyle 

i rozdziale energii elektrycznej

Brak

Podstawy automatyki 2 Brak

Podstawy cyfrowej automatyki 

elektroenergetycznej

Brak podstawowej wiedzy i chňci do nauki wŜr·d student·w



80

YƛŜǊǳƴŜƪ ǎǘǳŘƛƽǿΥ 9ƭŜƪǘǊƻǘŜŎƘƴƛƪŀ b½

Nazwa przedmiotu Komentarz

Elektroenergetyka zakğad·w 

przemysğowych

Studenci majŃ problemy z podstawami elektrotechniki, brak im 

wiedzy na poziomie czym jest moc bierna indukcyjna i 

pojemnoŜciowa

Wybrane zagadnienia teorii 

obwod·w

Brak
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Nazwa przedmiotu Komentarz

Automatyka zabezpieczeniowa -

podstawy

Og·lnie poziom opanowania wiedzy przez student·w jest niski, a w 

niekt·rych przypadkach bardzo niski,  pomimo dostňpnoŜci wielu 

Ŧr·değ informacji zwiŃzanych z wykğadem. Powody tego sŃ moim 

zdaniem nastňpujŃce:

1. Niska  frekwencja na wykğadach, a przede wszystkim  absolutna 

biernoŜĺ student·w w czasie wykğadu. Pr·by aktywizacji nie 

przynoszŃ efektu.

2. Sğabe przygotowanie w zakresie wiedzy wstňpnie wymaganej.

3. W przypadku czňŜci student·w sğaba motywacja, byĺ moŨe 

wynikajŃca z zaangaŨowania student·w w innŃ aktywnoŜĺ, poza 

PWr, np. podejmowanŃ pracŃ zarobkowŃ.

W celu poprawy jakoŜci uczenia siň naleŨy:

1. Zadbaĺ o wyŨsze kryteria przyjmowania na studia na Wydziale 

Elektrycznym. 

2. Wprowadziĺ  kontrolň obecnoŜci na wykğadzie z moŨliwoŜciŃ 

niedopuszczenia do egzaminu w razie raŨŃcej i 

nieusprawiedliwionej absencji. Nie wyraŨaĺ zgody na kolizjň 

termin·w wybranych przez studenta kurs·w.

3. Wprowadziĺ do programu ĺwiczenia dajŃce moŨliwoŜĺ 

praktycznego zastosowania wiedzy  przekazywanej na wykğadzie.

4. Ograniczyĺ formalnie (zarzŃdzeniem Dziekana) liczbň termin·w 

egzaminu do 2 lub maksymalnie 3.
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Nazwa przedmiotu Komentarz

Podstawy automatyki 1

Pomiary przemysğoweWyniki egzaminu nie odbiegajŃ od ubiegğorocznego. ZauwaŨalny 

jest brak umiejňtnoŜci przedstawianie schemat·w i rysunk·w. 

TrudnoŜĺ sprawia polecenie typu "Narysuj przetwornik i wyjaŜnij 

zasadň dziağania". Zalecenie - czňŜĺ rysunk·w i charakterystyk 

przedstawiaĺ na "tradycyjnej" tablicy co zmusi student·w do 

robienia odrňcznych rysunk·w.

Teoria sterowania Brak uwag

Matematyczne metody optymalizacji StopieŒ osiŃgniňcia efektu PEU_W02 jest najlepszy (najwiňksza 

wartoŜĺ Ŝredniej ï3.9, najwiňcej ocen bdb i db+). Wzglňdnie dobre 

opanowanie podstaw matematycznych moŨna uznaĺ za pewien 

sukces. StopieŒ osiŃgniňcia efektu PEU_W01 jest najsğabszy 

(Ŝrednia ok. 3.27, tylko cztery oceny db i db+). Studenci radzŃ sobie 

ze sformuğowaniem prostego zadania optymalizacji ïniekt·rzy z 

trudem ïi na tym poprzestajŃ, wiedzŃc Ũe to wystarczy do 

zaliczenia. Bardzo nieliczni potrafiŃ sformuğowaĺ tzw. zadanie 

dualne.

Obwody elektryczne Wolağbym Ũeby oceny zmieniağy od "ndst" do "cel"
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Nazwa przedmiotu Komentarz

Eksploatacja wsp·ğczesnych 

zasobnik·w energii elektrycznej

Brak uwag

Obwody elektryczne Brak uwag
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Nazwa przedmiotu Komentarz

Teoria obwod·w 1 Efekty ksztağcenia zostağy moim zdaniem osiŃgniňte w stopniu 

dobrym. Zajňcia audytoryjne (rozwiŃzywanie licznych zadaŒ 

powiŃzanych z treŜciami wykğadowymi) pomagajŃ studentom w 

przyswajaniu materiağu zawartego w efektach ksztağcenia. Studenci 

sŃ przygotowani do zajňĺ. Zajňcia wykğadowe prowadzone sŃ z 

wykorzystaniem technik audiowizualnych. Trudne zagadnienia 

omawiane sŃ dodatkowo w spos·b tradycyjny.

PLC oraz bezprzewodowa 

telekomunikacja dla potrzeb 

monitoringu i pomiar·w

Brak uwag

Podstawy automatyki 1 Brak uwag

Podstawy automatyki 2 Brak uwag
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Nazwa przedmiotu Komentarz

Praca system·w 

elektroenergetycznych 1

Zadania egzaminacyjne dzieliğy siň na typowo opisowe, jak i 

problemowo-rachunkowe. ZauwaŨalne sŃ przeciňtnie niŨsze noty 

dla drugiej grupy zadaŒ. Ze wzglňdu na specyfikň kursu prezentacja 

przykğad·w realizacji zadaŒ jedynie na wykğadzie, trudnoŜci z 

egzekwowaniem samodzielnego rozwiŃzywania zadaŒ (mimo 

ğatwego dostňpu materiağ·w dydaktycznych) stanowiĺ mogŃ 

moŨliwe przyczyny tego stanu rzeczy. Wskazane byğoby 

uzupeğnienie wykğadu informacyjnego o ĺwiczenia rachunkowe 

(Ătablicoweò). Istotna czňŜĺ grupy zajňciowej (ok. 30%) wykazywağa 

zaangaŨowanie i aktywnoŜĺ w realizacji kursu (regularne 

uczestnictwo w zajňciach, korzystanie z konsultacji itp.). Ok. 27% 

os·b zapisanych na kurs (stud. stacjonarne) nie uczňszczağo na 

zajňcia i nie przystŃpiğo do egzaminu.
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Nazwa przedmiotu Komentarz

Elektroenergetyczna Automatyka 

Zabezpieczeniowa

Studenci kt·rzy byli obecni na zajňciach uzyskiwali wyŨsze oceny
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Nazwa przedmiotu Komentarz

Systemy elektroenergetyczne 1 Studenci realizowali w trakcie semestru trzy prace indywidualne, z 

kt·rych kaŨda odnosiğa siň do jednego efektu uczenia siň. Spos·b 

przedstawienia tematyki na wykğadzie podparty przykğadami, 

stosunkowo czňste korzystanie przez student·w z indywidualnych 

konsultacji (zdalnych lub osobiŜcie) pozwoliğo na uzyskanie dobrych 

ocen z poszczeg·lnych prac i ocen koŒcowych. Istotna czňŜĺ grupy 

zajňciowej (ok. 30%) wykazywağa istotne zaangaŨowanie i 

aktywnoŜĺ w realizacji kursu (regularne uczestnictwo w zajňciach, 

korzystanie z konsultacji itp.)

PLC oraz bezprzewodowa 

telekomunikacja dla potrzeb 

monitoringu i pomiar·w

Brak uwag

Praca system·w 

elektroenergetycznych 1

Zadania egzaminacyjne dzieliğy siň na typowo opisowe, jak i 

problemowo-rachunkowe. ZauwaŨalne sŃ przeciňtnie niŨsze noty 

dla drugiej grupy zadaŒ. Ze wzglňdu na specyfikň kursu prezentacja 

przykğad·w realizacji zadaŒ jedynie na wykğadzie, trudnoŜci z 

egzekwowaniem samodzielnego rozwiŃzywania zadaŒ (mimo 

ğatwego dostňpu materiağ·w dydaktycznych) stanowiĺ mogŃ 

moŨliwe przyczyny tego stanu rzeczy. Wskazane byğoby 

uzupeğnienie wykğadu informacyjnego o ĺwiczenia rachunkowe 

(Ătablicoweò). Istotna czňŜĺ grupy zajňciowej (ok. 30%) wykazywağa 

zaangaŨowanie i aktywnoŜĺ w realizacji kursu (regularne 

uczestnictwo w zajňciach, korzystanie z konsultacji itp.).
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Nazwa przedmiotu Komentarz

Technika wysokich napiňĺ 1W egzaminie uczestniczyğo 57 student·w, zapisanych byğo 63, 6 

os·b otrzymağo ocenň niedostatecznŃ z powodu braku udziağu w 

egzaminie.

Teoria pola elektromagnetycznego Wolağbym Ũeby oceny zmieniağy od "ndst" do "cel"



90

YƻƴƛŜŎ ȊŀƱŊŎȊƴƛƪŀ


