Zal. nr 4 do ZW

WYDZIAL ELEKTRYCZNY

KARTA PRZEDMIOTU
Nazwa w jezyku polskim: Praktyka dyplomowa
Nazwa w jezyku angielskim: Diploma placement
Kierunek studiéw (jesli dotyczy): Elektrotechnika
Specjalnosé (jesli dotyczy): Control in electrical power engineering
Stopien studiéw i forma: +/ Il stopien*, stacjonarna / niestacjonarna™
Rodzaj przedmiotu: obowiazkowy / wybieralny-/-ogélneuczelniany *
Kod przedmiotu ELR025105Q
Grupa kursow FAK / NIE*

Praktyka | Wyklad | Cwiczenia | Laboratorium | Projekt | Seminarium

Liczba godzin

zajec 160

zorganizowanych

(ZzV)

Liczba godzin

catkowitego 120

naktadu pracy

studenta (CNPS)

Forma zaliczenia zaliczenie | Egzamin/ | Egzamin/ Egzamin/ Egzamin | Egzamin/

na ocen¢* | zaliczenie | zaliczenie na | zaliczenie na / zaliczenie na
na oceng* | ocenc* oceng* zaliczeni | oceng*

ena
oceng*

Dla grupy kursow
zaznaczy¢ kurs
koncowy (X)

Liczba punktow 4
ECTS

w tym liczba 4
punktow
odpowiadajaca
zajeciom

o charakterze
praktycznym (P)

w tym liczba 4
punktow ECTS
odpowiadajaca
zajgciom
wymagajacym
bezposredniego
kontaktu (BK)

*niepotrzebne skresli¢

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I INNYCH
KOMPETENCJI

1. Ma wiedze niezbedng do zdobywania informacji i doswiadczen, dla potrzeb pracy
dyplomowej, poprzez realizacj¢ praktyki dyplomowej lub dopuszczenie do realizacji
takiej praktyki przez pelnomocnika ds. praktyk.




CELE PRZEDMIOTU

C1 - Zdobycie wiedzy przydatnej do realizacji pracy dyplomowe;j.

C2 - Zdobycie doswiadczenia przemystowego, poznanie podstawowego wyposazenia technicznego i
technologicznego firmy, w tym takze poznanie specyfiki pracy menadzerskiej, biznesowej oraz
wyzszego dozoru technicznego.

C3 — Poszerzenie wiedzy zdobytej na studiach i rozwinigcie umiejetnosci jej wykorzystania w firmie.

C4 — Zapoznanie si¢ ze specyfika srodowiska zawodowego oraz ksztattowanie konkretnych
umiejetnosci zawodowych zwigzanych bezposrednio z miejscem realizacji praktyki.

C5 — Poznanie funkcjonowania struktury organizacyjnej firmy, zasad organizacji pracy i podziatu
kompetencji, procedur oraz procesu planowania pracy i jej kontroli.

C6 — Doskonalenie umiej¢tnosci organizacji pracy wlasnej i zespotowej, efektywnego zarzadzania
czasem, sumiennos$ci, odpowiedzialno$ci za powierzone zadania.

C7 — Doskonalenie umiejetno$ci postugiwania si¢ jezykiem obcym w sytuacjach zawodowych.

C8 — Profesjonalizacja zachowan zawodowych, przestrzegania zasad etyki zawodowe;j i
poszanowania roznorodnosci technicznych i kulturowych.

C9 — Nawigzanie kontaktow zawodowych, w szczego6lnosci przydatnych przy poszukiwaniu pracy.

PRZEDMIOTOWE EFEKTY KSZTALCENIA

Z zakresu umiejetnosci:

PEK_UO1 — Ma umiejetno$¢ korzystania ze zdobytej wiedzy do tworczego analizowania i
rozwigzywania roznych problemow inzynierskich, menadzerskich i biznesowych.

PEK_UO02 — Nabranie umiejetno$ci oszacowania czasu potrzebnego na realizacj¢ zleconego
zadania lub projektu.

Z zakresu kompetencji spotecznych:

PEK_KO1 — Wyrobienie nawykow zachowania w sposob profesjonalny, przestrzeganie zasad
etyki zawodowej 1 poszanowania réznorodnosci pogladow technicznych 1
kulturowych.

PEK K02 — Ma $wiadomo$¢ odpowiedzialnosci za prace wilasng i zespotows, jest otwarty na
wymian¢ mysli i nowe wyzwania.




TRESCI PROGRAMOWE

Forma zaje¢ — praktyka dyplomowa 4 -tygodniowa

Indywidualny program praktyki, dostosowany do specyfiki
realizowanej pracy dyplomowej

160

Forma zaje¢ - wyklad

Liczba godzin

Suma godzin

Forma zaje€ - ¢wiczenia

Liczba godzin

Cwl

Cw2

Cw3

Cw4

Suma godzin

Forma zaje¢ - laboratorium

Liczba godzin

Lal

La2

La3

Lad

La5

Suma godzin

Forma zaje¢ - projekt

Liczba godzin

Pril

Pr2

Pr3

Pr4

Suma godzin

Forma zaje¢ - seminarium

Liczba godzin

Sel

Se2

Se3

Suma godzin




STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

N1. Prezentacja wprowadzajgca w dziatalno$¢ firmy

N2. Konsultacje

N3. Specjalistyczny sprzet technologiczny i pomiarowy stosowany w firmie

N4. Specjalistyczne programy komputerowe wspomagajace dziatalno$¢ podstawowa firmy

OCENA OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW KSZTALCENIA

Oceny (F — formujaca Numer efektu Sposob oceny osiagnigcia efektu ksztalcenia
(w trakcie semestru), P | ksztalcenia
— podsumowujaca (na
koniec semestru)

P PEK _UO1 - Ocena indywidualna (2.0....5.5) na podstawie
PEK UO02 pisemnego sprawozdania z odbytej praktyki oraz
PEK KO1- wymagan zawartych w ,,Regulaminie praktyk”.
PEK_K02

LITERATURA PODSTAWOWA I UZUPELNIAJACA

LITERATURA PODSTAWOWA:

[1]
[2]
[3]
[4]

LITERATURA UZUPEENIAJACA:
[1]
[2]
[3]

OPIEKUN PRZEDMIOTU (IMIE, NAZWISKO, ADRES E-MAIL)

Adam Zalas, adam.zalas@pwr.wroc.pl




MACIERZ POWIAZANIA EFEKTOW KSZTAELCENIA DLA PRZEDMIOTU

Praktyka dyplomowa
Z EFEKTAMI KSZTALCENIA NA KIERUNKU Elektrotechnika

I SPECJALNOSCI
Control in electrical power engineering
Przedmiotowy | Odniesienie przedmiotowego efektu do Cele Tresci Numer
efekt ) efektow ksztalcenia zdefiniowanych dla | przedmiotu*** | programowe*** narzedzia
ksztalcenia kierunku studiéw i specjalnosci (o ile dydaktycznego***
dotyczy)**
PEK_U01 |S2CPE_U04 C1-C8 P N1-N4
(umiejetnosci) S2CPE_U05
S2CPE_U14
PEK_U02 | S2CPE_U04 C1-C8 P N1-N4
S2CPE_UQ05
S2CPE_U14
PEK_KO01 |K2ETK K03 C1-C8 P N1-N4
(kompetencje)
PEK_KO02 |S2CPE_KO02 C1-C8 P N1-N4

** - wpisa¢ symbole kierunkowych/specjalnosciowych efektow ksztatcenia

**k*k

- Z tabeli powyzej




